
   海南外国语职业学院教科研成果考核标准（试行）
	科研项目类
	各级各类项目以立项批文和结题证书或证明为依据，具体计分标准如下：
1.科研项目按不同级别计分
国家级：国家社科项目、部级规划项目
重点资助项目计10分；一般资助项目计9分；立项无资助项目计8分。
省 级：省社科项目、省厅规划项目
重点资助项目计6分；一般资助项目计4分；立项无资助项目计2分。
院 级：学院组织的立项项目 
资助项目计2分；立项无资助项目计1分。
2. 横向项目以实际经费计分，每0.5万元计2分；国家级重点项目子课题计3分/项，非重点项目子课题不计分。
3. 两人共同承担的项目：主持人占60% ，第二承担人占40%；三人共同承担的项目：主持人占60% ，第二承担人占25% ，  第三承担人占15%；三人以上（不含三人）共同承担的项目：主持人占60%，其他承担人具体由主持人根据参与人员贡献大小自行分配。
4. 所有项目在结题当年所得的科研分为原项目立项所得分的一倍。如果项目延期结题，最后计算科研分时适当扣分（延期半年的，扣除10%；延期一年的，扣除30%）。 
5．我院为非第一承担单位的合作项目（仅限前三位），级别按低一级对待。

	著作类
	1．学术专著、论著每万字计0.3分； 
2．理论性编著每万字计0.2分；实践性编著每万字计0.2分；
3．辞书每万字计0.2分；
4．译著每万字计0.2分（限首译本或名著译本）；
5．编译每万字计0.2分（限首译本或名著译本）； 
6．教材翻译0.2分/万字（限50000字以上）；
7．艺术作品专集（包括音乐专辑、演唱专辑、演奏专辑、画册等）每套（本）计1分。
8．其它情况计分 
（1）论文集主编、副主编除按本人撰写论文计分外，每套（本）分别另计0.6分和0.3分。资料汇编性文集主编、副主编不计分。
（2）著作、工具书主编、副主编参与具体章节的编写工作的，除本人所撰写部分按字数计分外，另分别加计0.8分和0.4分；多位副主编（限3人）的，每人加计0.2分；系列丛书主编加计0.6分（无论册数多少，只计算一次）；著作由多人合写，按各人实际完成的字数或份额折算分数，以第一负责人申报的为准。 
（3）主编、副主编没有参与具体章节编写，主要负责整体统筹、规划工作的（需署名或出版社证明），主编按著作总分的15％计算，副主编按著作总分的10％计算，统稿按实际统稿部分总分的8％计算。 
（4）参编、统稿人员在教材中需详细注明其参编或统稿的具体章节，教材中没有明确说明的，应由教材主编或出版社提供有效证明，否则不予计分；教材改版50%以上才计分，计原来教材分的50%；再版教材不计分。 
（5）高校教材：教育部规划教材0.2分/万字，高校自编教材0.1分/万字；中学教材：教育部规划教材0.2分/万字，其它教材0.1分/万字；小学/幼儿园教材0.6分/本；乐谱为主的教材、各类练习册或习题集0.3分/本。
（6）教材、著作版面折合字数的计算方法：A4规格1760字/版×页数计算，B5（16开）规格1180字/版×页数计算，其他规格以A4规格为参照标准进行折算。 

	论文类

	所有论文的计分都有字数的要求。论文在3500字（或1.5版）以上的，按相应档次刊物论文分数100％计算；论文在2500-3500字（或1.5版以内）的，按80％计算；论文在2000-2500字（1版）的，按50％计算；论文不足2000字（不足1版）的，不计分。论文字数按每版2300字计算。
1. 在南大核心期刊（CSSCI）上发表论文，计10分/篇；
2. 在北大核心期刊上发表论文，计4分/篇； 
3. 国际EI期刊检索论文或国际学术会议EI检索论文（须附检索报告），计6分/篇；在国外普通期刊上发表论文，计1.5分/篇； 
4. 在有CN、ISSN刊号的非核心期刊、省级以上报纸理论版上发表论文，计1分/篇； 
5. 在有正式刊号的港澳台刊物（非法刊号的期刊除外）上发表论文，计0.5分/篇（限计1篇/年）； 
6. 在有 ISBN 正式书号的论文集或正式刊物的年刊、增刊、特刊上发表，计0.5分/篇（限计1篇/年）； 
7. 被我院《海南外国语职业学院学报》或论文集收录的论文，计0.2分/篇（限计1篇/年），其它内部刊物不计分；
8. 在国际学术会议、全国专业学术会议或省级专业学术会议上宣读的论文，每篇各计0.8分、0.4分、0.2分（须提供论文宣读证书或证明）；
9. 译文和非学术性文章（均须3500字以上）按发表在相应档次刊物上的论文分数的50%计算； 
10. 文学、艺术创作作品，发表在核心期刊上且至少占用一个半版面的，按相应档次刊物论文分数的100%计算，其他则一 律按相应档次刊物论文分数的50%计算。刊登在同一出版物或系列出版物的作品无论数量多少，均按1篇（幅）计算；
11. 在音像出版物、著作、教材等的封面或封底设计（需署名），计0.2分/本；  
12. 合作论文（限计三人）。两人合作：第一作者计该文分数的2/3，第二作者计1/3；三人合作：第一作者计该文分数的1/2，第二、三作者各计1/4。

	教科研成果获奖
	教科研成果奖项包括教学比赛奖、说课比赛奖、论文比赛奖、课件比赛奖、指导学生专业比赛奖等相关的比赛奖项。
1. 国家主管部门或国家一级协会举办的比赛或评比：一等奖2分，二等奖1.5分，三等奖1分，优秀奖/入选奖0.5分；
2. 省级主管部门或国家二级协会举办的比赛或评比：一等奖1分，二等奖0.8分，三等奖0.5分，优秀奖/入选奖0.3分；
3. 院级比赛或评比：一等奖0.4分，二等奖0.2分，三等奖0.1分；不设等级奖项的优秀奖/入选奖0.2分。
4.系部比赛或评比：一等奖0.2分，二等奖0.1分，三等奖0.1分。
两人共同负责的项目：第一负责人占60% ，第二负责人占40%；三人共同负责的项目：第一负责人占50%，第二负责人占30%，第三负责人占20%；三人以上（不含三人）共同承担的项目：第一负责人占40%，第二负责人占30% ，其他人平均分配。


注明：本教科研业绩考核标准（试行），由学院科研设备处负责解释。
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